
El Programa Talento Joven es una iniciaƟva de la Cámara de 
España junto con el Ministerio de Trabajo y Economía Social, a 
través del Sistema Nacional de Garanơa juvenil, y cuenta con la 
financiación del Fondo Social Europeo Plus.



¿Qué es el Programa Talento Joven?

¿Cuál es su objetivo?

Acciones del Programa Talento Joven

Con el Programa Talento Joven de la Cámara de España, las 
empresas Ɵenen la oportunidad de contratar jóvenes 
especialmente preparados y moƟvados para su inserción en el 
mundo laboral.
Empresas como la tuya acogen jóvenes altamente cualificados y 
con los perfiles necesarios.

� Adecuar la formación de los jóvenes a las demandas de las 
empresas.

� Mejorar el funcionamiento y la producƟvidad de la empresa, 
a través de personal cualificado e, incluso, con competencias 
y apƟtudes para trabajar en un entorno internacional.

� Actuar como catalizador del empleo a través de la 
formación.

� Conseguir la parƟcipación de la empresa en la creación de 
empleo y la mejora del futuro de los jóvenes.

Visitas a empresas

Desde las Cámaras seleccionamos un grupo de 
jóvenes que encajen con los perfiles de trabajo 
de tu empresa, y nos encargamos de la labor de 
acompañamiento a empresas.

Contratos de trabajo

También tendrás la oportunidad de ofrecer un 
contrato laboral a aquellos jóvenes, con alto 
perfil profesional, que encajen con el puesto de 
trabajo que ofertas.

Ayudas a la contratación

� Ayuda directa de 5.000 � por cada contrato formalizado 
(con una duración mínima de seis meses).

� Contratos a Ɵempo completo para los jóvenes que hayan 
finalizado la orientación vocacional.

� Desde las Cámaras te informamos y orientamos sobre los 
perfiles de trabajo y cómo puedes cubrir tus necesidades.


